SINDACATO ITALIANO UNITARIO LAVORATORI POLIZIA
Editoniale del Segnetanio Gennale Provinciate Pelligant Aehitle

Lettera Aperta al Signor Direttore del Servizio Polizia Stradale

Da lunedi 8 agosto, la specialita Polizia Stradale sta “sperimentando” un’ulteriore chiusura
dei suoi piu efficienti reparti territoriali: viene eliminata Uapertura pomeridiana all’utenza e
cancellata la presenza dell’operatore di giornata nel turno 13/ 19!

Questa “implementazione” segue liniziale progetto di chiusura serale e notturna avviato
nel giugno 2009, e che non aveva visto forti resistenze, sia da parte del personale
dipendente, sia da parte delle organizzazioni sindacali rappresentative degli interessi dei
lavoratori.

Oggi, invece, constatiamo che il malumore del personale interessato é forte e le OO.SS. —
tutte — sono contrarie!

Signor Direttore del Servizio Polizia Stradale — a cui,
per altro, ho sempre espresso sentimenti di stima — mi
permetta questa domanda: Lei che ha svolto nella sua
brillantissima vita professionale molta attivita a
favore di una maggiore tutela della parte piu debole
nel rapporto individuale di lavoro, come puo aver -
oggi - “accettato” una tale direttiva, che colpisce
solamente il collega piu esposto al logorio della
salute, e con risvolti molto incerti? Incerti, perché come
avra gia avuto modo di constatare, il progetto iniziale di
chiusura serale e notturna ha comportato 'aumento, da 2 a
3, di personale assegnato all’attivita burocratica; con
lulteriore processo, ci deve indurre a ritenere che — come
logica conseguenza — il personale burocratico incrementera
di un’ulteriore unita: infatti laumento di pattuglie é
temporalmente precedente e logicamente correlativo
all’aumento di incombenze burocratiche.

Ed allora - Signor Direttore - il consiglio che mi sento di darLe — da“stradalino” con oltre
vent’anni di attivita — e di effettuare un’analisi dei “carichi di lavoro” in relazione alla
natura del lavoro prestato, che é il piu importante strumento di gestione organizzativa,
intervenendo la dove il “carico di lavoro” e meno gravoso e di lasciare stare i reparti minori
che sono sinonimo di efficienza (distaccamenti che garantiscono nel corso di una giornata
pin pattuglie di una Sezione capoluogo) e di vicinanza della Polizia di Stato al cittadino
(molto spesso sono gli unici presidi di Polizia presenti su un determinato territorio).

..... mi aspetterei, quindi, da Lei un intervento affinché un decreto ministeriale di
conferimento di qualifica non impiegasse 72 giorni per essere notificato ad un dipendente
di un Distaccamento (dal Ministero al Compartimento — dal Compartimento alla Sezione —
dalla Sezione al Distaccamento); oppure attendere tre mesi per vedersi accolta una
domanda per assistenza handicap; ecc ....

Con profonda stima e simpatia

Macerata, 10 agosto ’11 /4544% peé&%“’“
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